Lanbide eta lanpostu garrantzitsuenak hauek dira:

Arreta psikiatrikoko zentroetako zaintzailea.
Gerokultorea.

Etxez etxeko laguntzako laguntzailea.
Etxez etxeko arretako laguntzailea.
Familiako langilea.

Hezkuntza bereziko laguntzailea.
Laguntzaile pertsonala.
Telelaguntzako teleoperadorea.

Sartzeko baldintzak:

* Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako titulua

e Qinarrizko Lanbide Heziketan titulatua

e Teknikaria edo teknikari laguntzailea-LHI

¢ Erdi-mailako heziketa-zikloetara sartzeko proba
gainditu izana

e C gradua gainditu izana, heziketa-zikloaren barruan

Teknikaria

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonei arreta

Irteera profesionalak:

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonen zaintzailea instituzioetan eta/edo etxean.

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonen gelazainburua instituzioetan.
Adinekoen eta mendekotasun-egoeran dauden pertsonen egoitzetako plantako laguntzaile arduraduna.

Iraupena: 2000 ordu (bi ikasturte)

Hizkuntza-eskakizuna: D

Ordutegia: 8:00-14:30

Metodologia: erronketan oinarritutako metodologia aktibo eta kolaboratiboa

Enpresako prestakuntza-fasea: DUALA 1. maila 16 egun
DUALA 2. maila 60 egun (*)
* DUAL AURRERATUA egiteko aukera

1. maila Orduak/ 2. maila Orduak/

Moduluak astean Moduluak astean

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonen ezaugarriak 4 Gizarte-trebetasunak 3

eta beharrak Mendekotasun-egoeran dauden pertsonentzako arretaren 3

Telelaguntza 3 antolamendua

Etxeko laguntza 8 Arreta eta laguntza psikosoziala 7

Komunikaziorako laguntza 3 Arreta higienikoa 3

Osasun-arreta 6 Lehen laguntzak 2

Ingeles profesionala 2 Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala Il 3

Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala | 4 Produkzio-sektoreei aplikatutako digitalizazioa 3
Produkzio-sistemari aplikatutako jasangarritasuna 2
Hautazko moduluak 4
Proiektu intermodularra
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, Atencion a personas en situacion de dependencia

Salidas profesionales:
LLas ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

Persona cuidadora de personas en situacion de dependencia en diferentes instituciones y/o domicilios.
Persona cuidadora en centros de atencion psiquiétrica.

Gerocultor o gerocultora.

Gobernante o gobernanta de personas en situacion de dependencia en instituciones.
Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y personas con discapacidad.
Auxiliar de ayuda a domicilio.

Asistente de atencion domiciliaria.

Trabajador o trabajadora familiar.

Auxiliar de educacion especial.

Asistente personal.

Teleoperador o teleoperadora de Teleasistencia.

Condiciones de acceso:

e Graduado/a en Educacion Secundaria Obligatoria Duracién: 2000 horas (dos cursos)
* Técnico/a Basico/a en formacion profesional Perfil lingiiistico: D
¢ Técnico/a o técnico/a Auxiliar-FPI Horario: 8:00-14:30

e Superada prueba de acceso a grado medio

) ) ) . Metodologia: aprendizaje activo y colaborativo basado en retos
e Superado un Grado C incluido en el ciclo formativo 9 P I y

Fase de formacion en empresa: DUAL 1° 16 dias
DUAL 2° 60 dias (¥
* Posibilidad de DUAL INTENSIVA

1° curso N° horas/ 2° curso N° horas/
Moédulos semana Modulos semana
Caracteristicas y necesidades de las personas en 4 Destrezas sociales 3

situacion de dependencia

Organizacion de la atencion a las personas en situacion 3

Teleasistencia de dependencia

Apoyo domiciliario Atencién y apoyo psicosocial

Apoyo a la comunicacion Atencion higiénica

Atencioén sanitaria Primeros auxilios

Inglés profesional [tinerario personal para la empleabilidad Il

AINDIOO|W|0|W

Itinerario personal para la empleabilidad | Digitalizacion aplicada a los sistemas productivos

Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

AINDWOW|W|IN|W|N

Médulos optativos

Proyecto intermodular
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