Mekanizazioa

Irteera profesionalak:

Lanbide eta lanpostu garrantzitsuenak hauek dira:
e Makina-erreminten langile doitzailea.

e Metalen leuntzailea eta erreminten zorrotzailea.
Metalak lantzeko makinen eragilea.
Makina-erreminten eragilea.

Industria-roboten eragilea.

Erreminten fabrikazioko langileak, mekanikariak eta doitzaileak,
matrizegileak eta antzekoak.

Tornularia, fresatzailea eta mandrinatzailea.

Sartzeko baldintzak:

e Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako titulua
¢ Oinarrizko Lanbide Heziketan titulatua
e Teknikaria edo teknikari laguntzailea-LHI

¢ Erdi-mailako heziketa-zikloetara sartzeko proba gainditu
izana

e C gradua gainditu izana, heziketa-zikloaren barruann

Teknikaria

eredugile

Iraupena: 2000 ordu (bi ikasturte)
Hizkuntza-eskakizuna: A eta D
Ordutegia: 8:00-14:30 (D)
15:00-21:30 (A)
Metodologia: erronketan oinarritutako metodologia aktibo eta kolaboratiboa

Enpresako prestakuntza-fasea: DUALA 1. maila 16 egun
DUALA 2. maila 60 egun (*)
* DUAL AURRERATUA egiteko aukera

1. maila Orduak/ 2. maila Orduak/
Moduluak astean Moduluak astean
Mekanizazio prozesuak 5 Sistema automatizatuak 4
Metrologia eta saiakuntzak 4 Zenbakizko kontrol bidezko mekanizazioa 8
Interpretazio grafikoa 4 Urraduraren, elektrohigaduraren, ebaketaren, 6
Txirbil harriketa bidezko fabrikazioa 11 konformazioaren eta prozesu berezien bidezko fabrikazioa
: Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala I 3
Ingeles profesionala 2
- — Produkzio-sektoreei aplikatutako digitalizazioa 3
Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala | 4
Produkzio-sistemari aplikatutako jasangarritasuna 2
Hautazko moduluak 4
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Técnico/a

Mecanizado

Salidas profesionales:

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

e Ajustador o ajustadora operario de maquinas herramientas.
Pulidor o pulidora de metales.

Afilador o afiladora de herramientas.

Operador/a de maquinas para trabajar metales.
Operador/a de maquinas herramientas.

Operador/a de robots industriales.

matriceros y asimilados.
Tornero/a, fresador/a y madrinador/a.

Condiciones de acceso:

e Graduado/a en Educacion Secundaria Obligatoria
e Técnico/a Basico/a en formacion profesional

e Técnico/a o técnico/a Auxiliar-FPI

e Superada prueba de acceso a grado medio

e Superado un Grado C incluido en el ciclo formativo

Trabajadores de la fabricacion de herramientas, mecanicos/as y ajustadores/as, modelistas

Duracioén: 2000 horas (dos cursos)
Perfil lingiiistico: Ay D
Horario: 8:00-14:30 (D)
15:00-21:30 (A)
Metodologia: aprendizaje activo y colaborativo basado en retos

Fase de formacion en empresa: DUAL 1° 16 dias
DUAL 2° 60 dias (¥
* Posibilidad de DUAL INTENSIVA

1° curso N° horas/ 2° curso N° horas/
Maédulos semana Médulos semana
Procesos de Mecanizado 5 Sistemas automatizados 4
Metrologia y ensayos 4 Mecanizado por control numérico 8
Interpretacion grafica 4 Fabricacion por abrasion, electroerosion, corte, 6
Fabricacion por arranque de viruta 11 conformado y por procesos especiales
" - Itinerario personal para la empleabilidad |l 3
Inglés profesional 2
. . " Digitalizacion aplicada a los sistemas productivos 3
Itinerario personal para la empleabilidad | 4 9 P P
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 2
Mddulos optativos 4
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