
Goi-mailako teknikaria

Gizarteratzea

Irteera profesionalak:

•	 Gizarte prebentzioko eta gizarteratzeko programetako teknikaria.

•	 Egoitza-ekipamenduetako hezitzailea.

•	 Heziketa bereziko hezitzailea.

•	 Minusbaliotasuna duten pertsonen monitorea.

•	 Familiako langilea.

•	 Tutoretzako laguntzailea.

•	 Lanerako edo/eta laneko bitartekaria.

Sartzeko baldintzak:

•	 Batxilergoko titulua
•	 Lanbide Heziketako teknikari titulua 
•	 Goi-teknikaria edo teknikari espezialista-LHII
•	 Goi-mailako heziketa-zikloetara sartzeko proba gainditu izana 
•	 C gradua gainditu izana, heziketa-zikloaren barruan

Iraupena: 2000 ordu (bi ikasturte)

Hizkuntza-eskakizuna: D

Ordutegia: 8:00-14:30

Metodologia: erronketan oinarritutako metodologia aktibo eta kolaboratiboa

Enpresako prestakuntza-fasea: � DUALA 1. maila  16 egun 
DUALA  2. maila  60 egun (*) 
* DUAL AURRERATUA egiteko aukera

1. maila
Moduluak

Orduak/
astean

2. maila
Moduluak

Orduak/
astean

Autonomia pertsonalaren sustapena 6

Gizarte esku-hartzearen testuingurua 3

Gizartean esku hartzeko metodologia 4

Bizikidetza-unitateentzako arreta 5

Komunikazio-sistema handigarriak eta alternatiboak 5

Produkzio-sektoreei aplikatutako digitalizazioa 2

Produkzio-sistemari aplikatutako jasangarritasuna 1

Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala I 4

Gizarte-trebetasunak 4

Hezkuntzan esku-hartzeko babesa 4

Gizarteratzea eta laneratzea 6

Bitartekaritza komunitarioa 4

Lehen laguntzak 2

Ingeles profesionala 3

Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala II 3

Hautazko moduluak 4

Proiektu intermodularra
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Técnico/a superior

Integración social

Salidas profesionales:

•	 Técnico de programas de prevención e inserción social.

•	 Educador o educadora de equipamientos residenciales.

•	 Educador o educadora de educación especial.

•	 Monitor o monitora de personas con discapacidad.

•	 Trabajador o trabajadora familiar.

•	 Auxiliar de tutela.

•	 Mediador o mediadora ocupacional y/o laboral.

Condiciones de acceso:

•	 Título de Bachiller
•	 Técnico/a Medio de Formación Profesional 
•	 Técnico/a Superior o Técnico/a Especialista-FPII
•	 Superada prueba de acceso a grado superior
•	 Superado un Grado C incluido en el ciclo formativo 

Duración: 2000 horas (dos cursos)

Perfil lingüístico: D

Horario: 8:00-14:30

Metodología: aprendizaje activo y colaborativo basado en retos

Fase de formación en empresa: � DUAL 1º  16 días 
DUAL 2º  60 días (*) 
* Posibilidad de DUAL INTENSIVA

Promoción de la autonomía personal 6

Contexto de la intervención social 3

Metodología de la intervención social 4

Atención a las unidades de convivencia 5

Sistemas aumentativos y alternativos de comunicación 5

Digitalización aplicada a los sistemas productivos 2

Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 1

Itinerario personal para la empleabilidad I 4

Habilidades sociales 4

Apoyo a la intervención educativa 4

Inserción sociolaboral 6

Mediación comunitaria 4

Primeros auxilios 2

Inglés profesional 3

Itinerario personal para la empleabilidad II 3

Módulos optativos 4

Proyecto intermodular

1º curso
Módulos

Nº horas/
semana

2º curso
Módulos

Nº horas/
semana
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